Werden Sie lngenieur im Latrinenmanagement (w/m/d/x/y/u)

Wir suchen junge, dynamische Universitétsabsolventen als Verstérkung fir unser , Excellence Rest Room Team'. Das, Scheisshausle-
Team' —wieesliebevoll von zufriedenen Kunden genannt wird — zeichnet sich besonders durch Qualitétsbewusstsein und
arbeitnehmergerechter Demut gegentiber

Fihrungskréften aus. Ferner stehen bei unseren Mitarbeitern nicht materielle Interessen im Vordergrund, sondern die reine
Freude an fakalienentfernender Arbeit!

Zu lhrer Tétigkeit al's Ingenieur im Latrinenmanagement (w/m/d/x/y/u) gehdrt das selbsténdige und eigenverantwortliche
Reinigen der Fakalienentsorgungsanlagen einschliefflich der Sduberung diverser

Ausscheidungsorgane unserer Filhrungskréfte. Ferner sind Sie fir die Wartung der vom Bundesamt fir kerntechnische
Entsorgungssicherheit a's fur entbehrliches Personal unkritisch klassifizierten

Toiletteneinrichtungen zusténdig. Bel diesen, einen rustikalen Charme ausstrahlenden, offenen WC-Stationen handelt es sich
um Wertarbeit aus der ehemaligen Sowjetunion, die wir gegen Zahlung einer stattlichen Geblhr an uns von der russischen
Regierung zur fachgerechten Entsorgung

erhalten haben; diese Installationen wurden sogar im beriihmten Kernkraftwerk Tschernobyl verwendet!

Sie nehmen die fachliche Leitung beim Auffiillen der Toilettenpapierhalter wahr und verantworten samtliche Aktivitaten Ihrer
Kollegen nach dem Kollektivhaftungsprinzip; hierflr benétigen Sie eine

gewisse charakterliche Flexibilitét und tiefe Kenntnisse im Denunziationswesen.

Die Hauptaufgaben der/die/das Stelleninhabers/in/x sind:

- Selbsténdiges, umfassendes Koordinieren und aleiniges Ausfuhren aler erforderlichen Aktivitaten zur Reinigung unser
Fakalentsorgungsanl agen.

- Erheben, Analysieren, Strukturieren, Validieren, Koordinieren, Diskutieren, Abstimmen, Sichern der Qualitat und
Weiterentwickeln I hrer flexibel servilen Haltung gegentiber V orgesetzten; das dirfte wohl so ziemlich jeder in unserem
Unternehmen sein.

- Beschreiben und Protokollieren des Verhatens I hrer |eidensgendssischen Kollegen fiir den monatlichen Rapport bei Ihrem
Schichtleiter (,Capo').

- Selbstéandiges und eigenverantwortliches Erstellen von Reinigungsmitteln auf Basis ézender und gesundheitsgefahrdender
Grundstoffe.

- Analysieren und Bewerten von Strahlenkrankheit. Wir weisen darauf hin, dass, sollten Sieim Laufe lhrer Tétigkeit radioaktiv
verseucht werden, dies einen auf3erordentlichen Kindigungsgrund darstellt.

Fachliche Qualifikationen:

- Sie verfuigen Uber ein abgeschl ossenes Diplom- / Masterstudium (z. B. in einer technischen oder naturwissenschaftlichen
Fachrichtung) mit mindestens 20 Jahren entsprechender Berufserfahrung.

- AlsIngenieur mit langjahriger Berufserfahrung sollten Sie nicht dter als 30 sein, dawir auch gerne éteren Arbeitnehmern eine
Chance geben.

- Zwingend notwendig sind Zusatzqualifikation im Bereich VVolks- und Betriebswirtschaft, damit unsere Filhrungskréfte mit
Ihnen adaguat parlieren oder Ihren bescheidenen Rat einholen kénnen.

- Eine ‘' Certified Professional for Lavatory Engineering (CPLE)’ Zertifizierung (mind. Grandmaster Level) sollte ebenfalls
vorhanden sein.

- Umfassende K enntnisse im Qualitdtsmanagement

- Herausragende Fachkenntnisse im unterwirfigen Umgang mit V orgesetzten.

- Erfahrung auf dem Gebiet der modernen Informations- und Kommunikationstechnologie.
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- Technisches Versténdnis und handwerkliches Geschick.

- Perfektes Englisch und verhandlungssi chere Kenntnisse in mindesten 3 weiteren Fremdsprachen.

Wir bieten Ihnen eine tagesfillende Tétigkeit, deren 12 stiindige Schichten Sie komplett vom Freizeitstress befreien werden!
Ebenso erdffnen sich Ihnen glanzende A ufstiegschancen! Bereits nach 20 Jahren Betriebszugehorig werden Sie zum

, Oberingenieur im Latrinenmanagement' beftrdert! Das bringt Ihnen zwar keinen finanziellen Zugewinn und Ihr
Aufgabenbereich andert sich nicht wirklich, ist aber eine immense Ehre.

Das beste zum kronenden Abschluss: Sie arbeiten fir Gotteslohn!

Verzeihen Sie uns diesen Scherz, aber weit davon sind Sie nicht entfernt, dawir Ihnen in unserer unendlich grof3ziigigen Weise
den gesetzlichen Mindestlohn zahlen werden. Es wére in diesem Kontext nicht Ubertrieben, uns als wahre Wohltéter der asozialen
Marktwirtschaft zu bezeichnen.

Wir erwarten Ihre mindestens 100-seitige Bewerbung, in der Sie uns ausgiebig schildern sollten, warum wir ausgerechnet Sie
flr eine solch vollig unbedeutende Stelle nehmen sollten und in der Sie in ausgiebiger, speichelleckerischen Weise — wir denken
daan Lobeshymnen, wie Sie auch fir durchgeknallte, romische Kaiser gesungen wurden — die Qualitdten unseres Unternehmens
unterstreichen.

Wir freuen uns, lhre billig bezahlte Arbeitskraft bald in unserem Unternehmen ausbeuten zu dirfen!
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